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Un comunicado reivindica la buena imagen de los
trabajadores de Amjasa

No todos los trabajadores de Amjasa están descontentos con la gestión de la empresa municipal de

aguas. Así lo afirma un comunicado del gabinete de prensa del Ayuntamiento, que asegura estar suscrito

por 24 trabajadores.

La nota afirma que al menos la mitad de la plantilla no está de acuerdo con todo lo que se ha dicho en

prensa sobre la empresa y que se siente indignada por la imagen pública que se está dando.

El comunicado afirma, "Queremos recalcar que una gran mayoría de los trabajadores de Amjasa nos

dedicamos a realizar nuestro trabajo de la forma y manera más profesional posible y somos plenamente

conscientes de la función que, como empresa pública, desempeñamos, ofreciendo un servicio 365 días

al año, 24 horas al día, que tratamos de mejorar constantemente".

Y sigue: "Exponemos que desde la denuncia que presentó un sindicato en mayo de 2009 se han

realizado, de forma provisional, reajustes de horarios y recortes económicos, que nos suponen un

enorme esfuerzo personal y colectivo pero que no han afectado al servicio, debido a la profesionalidad

que ahora se pone en entredicho", asegurando que si se hacen horas extraordinarias es para garantizar

que el servicio no se interrumpa y que las incidencias se resuelvan a la mayor celeridad.

Por último, la nota manifiesta una "total disconformidad con los comentarios y noticias que hacen

referencia a un clima laboral deteriorado, a la existencia de mobbing, a la falta de diálogo entre

trabajadores y la dirección de la empresa, etc., que se basan en las opiniones de unos pocos, y en el

informe de la Auditoría de Gestión". Un informe que asegura es parcial y subjetivo porque no se preguntó

a la mayoría de los trabajadores.


